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Istituto Professionale Industria e Artigianato "CESARE PESENTI"”
Via Ozanam, 27 - 24126 Bergamo
& 035-319416

e-mail: bgril5000d@jistruzione.it pec: bgril5000d@pec.istruzione.it

» ALL'UNITA’ DI MISSIONE PNRR

»> ALLA PIATTAFORMA PNRR Scuola 4.0
» ALL’ALBO/SITO WEB

» AGLI ATTI

OGGETTO: VERBALE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DEI CURRICULA DEL PERSONALE ATA
PNRR LABS

Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0 —
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, Azione 2 — Next generation labs - Laboratori per le
professioni digitali del futuro, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU

Codice identificativo progetto: M4C113.2-2022-962-P-20566
Codice C.U.P 114D22003160006

Il giorno 03/02/2024, alle ore 10,31 nell’ufficio di presidenza dell’Istituzione scolastica IPIA
CESARE PESENT! DI BERGAMO, si & riunita la Commissione per la selezione di figure per lo
svolgimento delle attivita di componenti team dispersione, in relazione al progetto identificato da
Codice CUP 114D22003170006 , nelle persone:

Presidente: MIGANI VERONICA;
Componente: FANIZZI ANNA;
Componente: GULIZIA FRANCESCO;

PREMESSO CHE

= in data 20/01/2024 ['Istituzione scolastica ha pubblicato I’Avviso di selezione prot. n. 516,
del 20/01/2024;

= |'art. 5, del succitato Avviso, dispone che «Le istanze di partecipazione devono pervenire
entro le ore 12.00 DEL 27/01/2024;
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con Determina prot. n. 849 del 30/01/2024, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione
per la selezione di figure professionali per lo svolgimento delle attivita elencate nell’avviso, in
relazione al progetto M4C113.2-2022-962-P-20566 identificato da Codice CUP 114D22003160006 ;

Funge da Segretario verbalizzante il Componente prof Gulizia Francesco

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona del Dirigente Scolastico Veronica Migani, da atto
che sono pervenute n. 2 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di
seguito individuate:

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta,
procede alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione,
riportando i criteri di valutazione di cui all’allegato B, dell’Avviso di selezione e i relativi punteggi
attribuiti a ciascuno di essi.
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ALLEGATO B - CAMPAGNA ASSUNTA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

n. da compilare | da compilare a
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE riferimento acuradel cura della
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI del candidato commissione
CONCORRE curriculum
A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO X;L’fata EUNT]
SPECIFICO (vecchio ordinamento o
. unasola 15
magistrale)
laurea
A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO :/’:Irl:fa =
SPECIFICO o salls 10
(triennale, in alternativa al punto A1)
laurea
Verra
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti Ale | valutato
5 1 5 5
A2) un solo
diploma
B1. Corso di perfezionamento,
specializzazione e master di durata
annuale. Dottorati di ricerca. Altre lauree
strettamente connesse al settore di
pertinenza.
a) Titoli rilasciati da universita
pubbliche o private, 1
strettamente coerenti con il punto
profilo professionale richiesto Max 2 cert. | cad
(per ciascun titolo) per annualita
b) Titoli rilasciati da altre
organizzazioni ed enti di
formazione, strettamente
. . . Max3cert. | 1
coerenti con il profilo
; _—r punto
professionale richiesto (per -
ciascun titolo)
ESPERIENZE LAVORATIVE
C1. ESPERIENZE PROFESSIONALI afferenti | Max 40 4
. . R . 212223
alla tipologia dell’intervento per ciascun puntl 24 16 16
anno e/o periodo cad. )
C2. Partecipazione ad attivita di Max 40 4
aggiornamento e/o formazione nel punti 2526 8 8
settore di pertinenza cad.
PUNTEGGIO TOTALE 100 100 29 29
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ALLEGATO B — GIACONIA FABIO

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

n. da compilare | da compilare a
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE riferimento acura del cura della
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI del candidato commissione
CONCORRE curriculum
Al. LAUREA INERENTE AL RUOLO \\//aelgfa - L LLL
SPECIFICO (vecchio ordinamento o
magistrale) i =
laurea
A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO X:,L'fa .
SPECIFICO 10
(triennale, in alternativa al punto A1) el
laurea
Verra
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti Al e | valutato 5 4 5 5
A2) un solo
diploma
B1. Corso di perfezionamento,
specializzazione e master di durata
annuale. Dottorati di ricerca. Altre lauree
strettamente connesse al settore di
pertinenza.
a) Titolirilasciati da universita
pubbliche o private, 1
strettamente coerenti con il punto
profilo professionale richiesto Max 2 cert. | cad
(per ciascun titolo) per annualita
b) Titoli rilasciati da altre
organizzazioni ed enti di
formazione, strettamente
. . . Max3cert. | 1
coerenti con il profilo
punto
professionale richiesto (per cad
ciascun titolo)
ESPERIENZE LAVORATIVE
C1. ESPERIENZE PROFESSIONALI afferenti | Max 40 4
alla tipologia dell’intervento per ciascun puntl 1 4 4
anno e/o periodo cad.
C2. Partecipazione ad attivita di Max 40 4
aggiornamento e/o formazione nel punti 2 4 4
settore di pertinenza cad.
PUNTEGGIO TOTALE 100 100 13 13
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La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in
premessa, stila la seguente graduatoria:

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
CAMPAGNA ASSUNTA 29
GIACONIA FABIO 13

Alle ore 11,00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.
Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine

della seduta e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione
della presente procedura selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Bergamo, li 03/02/2024

Presidente: MIGANI VERONICA | )

{ \
Componente: FANIZZI ANNA ﬁ Ve
Componente: GULIZIA FRANCESCO ?ch@»z/u




